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Mit Blick auf die außerordentlich schwierige Tarifrunde für den öffent-

lichen Dienst bei Bund und Kommunen – TVöD –: 

 

Dieses Jahr bringt auch Tarifverhandlungen für den öffentlichen Dienst der Länder – TV-L – 

im Herbst. 

Die Verhandlungstermine sind bereits terminiert von Ende Oktober bis Anfang Dezember. 

 

Der dbb wird auf Bundesebene zu gegebener Zeit mit einer von seinen Gremien beschlosse-

nen Forderung an die Öffentlichkeit treten. 

 

Wir erwarten von der Arbeitgeberseite faires und zügiges Eingehen auf unsere Forderungen. 

 

Wir fordern von den öffentlichen Arbeitgebern, der Landesregierung und dem Haushalts- 

bzw. Besoldungsgesetzgeber, dass  

• genügend Finanzierungsmittel für angemessene Tarif-, Besoldungs- und Versorgungs-

anpassungen vorgesehen werden, 

• das Ländertarifergebnis sehr zügig zeitgleich und systemgerecht auf die Besoldung der 

Landes- sowie Kommunalbeamtinnen/-beamten übertragen wird zugunsten der Angehö-

rigen des aktiven Dienstes 

• das Ländertarifergebnis sehr zügig zeitgleich und systemgerecht auf die Versorgung der 

Landes- sowie Kommunalbeamtinnen/-beamten übertragen wird zugunsten der Pensio-

närinnen, Pensionäre und Hinterbliebenen 

• die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des öffentlichen Dienstes die wertschätzende Aner-

kennung bekommen, die sie verdienen. 
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