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Mit Blick auf die aul3erordentlich schwierige Tarifrunde fur den oOffentlichen Dienst der
Lander — TV-L —

Die dbb Forderungen liegen auf dem Tisch.

Die dritte, mangels Schlichtungsvereinbarung womdglich entscheidende Verhandlungs-
runde findet in knapp einem Monat statt.

Bislang haben die Arbeitgeber nur Steine statt Brot angeboten.

Wir sagen: Schluss mit der Verweigerungshaltung!

Wir erwarten von der Arbeitgeberseite Verhandlungsbereitschaft sowie faires und zigiges
Eingehen auf unsere Forderungen.

Wir bekraftigen die Tarifforderungen und -erwartungen des dbb, die plakativ zusammenge-
fasst sind im Slogan ,10,5 %, 500 Euro mindestens, Laufzeit zwo6lf Monate®.
Diese Forderungen und Erwartungen sind berechtigt und begrtindet.

Der stufengleiche Aufstieg in den TV-L-Entgeltgruppen muss zusétzlich im Blick der Tarif-
vertragsparteien bleiben.

Wir brauchen Aufbruch statt Stillstand!
Sonst wird das nichts mit einem zukunftsfesten offentlichen Dienst in Rheinland-Pfalz.

Wir fordern von den offentlichen Arbeitgebern, der Landesregierung und dem Besol-
dungsgesetzgeber, dass

e der verlorene Boden bei den Beschéftigten im Konkurrenzkampf ums Personal wieder
gutgemacht wird durch ein attraktives Verhandlungsergebnis,

e das Landertarifergebnis sehr zlgig zeitgleich und systemgerecht auf die Besoldung
der Landes- sowie Kommunalbeamtinnen/-beamten Ubertragen wird zugunsten der
Angehdrigen des aktiven Dienstes,

e das Landertarifergebnis sehr zigig zeitgleich und systemgerecht auf die Versorgung
der Landes- sowie Kommunalbeamtinnen/-beamten Ubertragen wird zugunsten der
Pensionarinnen, Pensionare und Hinterbliebenen,

e die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des 6ffentlichen Dienstes die wertschatzende An-
erkennung bekommen, die sie verdienen.

Details unter https://www.dbb.de/einkommensrunde .
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